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Visioner for Odense Domkirke og Graabrødre Klosterkirke 2024 - 2028
	Vision
	Initiativer
	Målbare mål

	Odense Domkirke og Graabrødre Klosterkirke er forankret i den kristne tradition og historie. Kirkerne formidler det kristne budskab, så det taler til tidens mennesker og udfordringer
	A. Holde sig a jour med opdateret viden om sognets indbyggere
B. Initiativer til styrkelse af opmærksomheden omkring dåb, vielser og bisættelser/begravelser
C. Sikre et åndeligt kriseberedskab med afsæt i Domkirkens særlige funktion som Fyens Stifts hovedkirke
	A. Fortsætte og videreudvikle målrettede gudstjenester og aktiviteter som afspejler sammensætningen af sognets indbyggere
Øget kirkegang og deltagelse i kirkelige aktiviteter
B. Forhøjelse af antallet af kirkelige handlinger blandt borgere med tilknytning til sognet bl.a. ved at nedbryde evt. fordomme om disses form og indhold
C. Udarbejde et åndeligt kriseberedskab

	Odense Domkirke skal som Fyens Stifts hovedkirke markere sig både i forhold til de fælles kirkelige handlinger, i forhold til kirkemusikken, og i forhold til kirken som kulturinstitution.
	A. Fastholde og videreudvikle et højt liturgisk og musikalsk niveau i domkirkens gudstjenester
B. Formidling af kirkens kulturarv
C. Bred indsats for fællessangen i sognet
D. Markante gæsteprædikanter ved særgudstjenester
E. Opprioritering af fejring af Skt. Knuds-dagen 10. juli
	A. Ansættelse af kantor
B. Rundvisninger og realisering af kryptprojektet i samarbejde med Museum Odense
C. Marathonsang og andre sangarrangementer
A.-E. Realisering af initiativerne

	Graabrødre Klosterkirke skal som sognets anden kirke gennem gudstjenester og aktiviteter sikres en tydelig profil, hvor kirkerummets særlige muligheder udnyttes.
	A. Udvikle liturgi og musik, der er tilpasset kirkens særlige karakter, muligheder og begrænsninger
B. Etablering af børne- og familiegudstjenester med fællesspisning i Klostersalen
C. Udvide samarbejdet med Gråbrødre Kloster om aktiviteter
	A. Fortsat understøtte og udvikle sognets korarbejde
A.-C. Realisering af initiativerne

	Vores kirker skal fremstå som åbne kirker, der bidrager markant og synligt til byens liv og udvikling. Kirkens åbenhed og tilbud skal kommunikeres tydeligt på forskellige platforme.
Vi prioriterer samarbejdet med de øvrige citykirker, Skt. Knuds Provsti og Fyens Stift.

	A. Besøgende skal føle sig velkomne både som andagtsøgende og turister
B. Deltage aktivt i HCA Festival, Blomsterfestival og andre markante aktiviteter i byen
C. Fastholde og udvikle diakonale initiativer
	A. De besøgende bliver budt velkommen af kirkeværter og medarbejdere
B. Realisering af aktiviteter i forhold til HCA- og Blomsterfestival. Sikre godt besøgstal til onsdagscafé og morgensang, viden om og søgning til julehjælp og mulighed for sjælesorg
D. Kvalitetssikring af vores kommunikationsplatforme – både analoge og digitale

	Odense Domkirke og Graabrødre Klosterkirke skal være attraktive arbejdspladser, hvor der hersker arbejdsglæde blandt frivillige og ansatte.

Arbejdet i menighedsrådet skal være præget af åbenhed, ærlighed og en konstruktiv dialog.

	A. Fokus på de ansattes trivsel og prioritering af deres videre- og efteruddannelse
B. Sikre en løbende opdatering af personale- og frivillighedspolitik.
C. Studietur/udflugt for ansatte og menighedsrådsmedlemmer
D. Etablering af aktiviteter for de frivillige
	A. Ansatte, menighedsrådsmedlemmer og frivillige kender hinandens navne og funktioner.
A.-D. Fastholdelse af medarbejdere, menighedsrådsmedlemmer og frivillige. Øge antallet af frivillige tilknyttet Odense Domkirke og Graabrødre Klosterkirke
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